STATUT
STOWARZYSZENIA ABSOLWENTOW PSW

My,
Absolwenci PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej, dostrzegajgc potrzebe dalszej
wspotpracy i rozwoju, postanawiamy powotac do zycia Stowarzyszenie Absolwentéw PSW.

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Absolwentéw PSW w dalszych postanowieniach
Statutu zwane ,Stowarzyszeniem”.

§2

Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne oraz prawne (jako cztonkowie wspierajacy), zostato

zawigzane dla realizacji i propagowania integracji wsréd absolwentéw PSW im. Papieza Jana Pawta

Il w Biatej Podlaskiej i przyczyniania sie do dalszego rozwoju cztonkdéw Stowarzyszenia.

§3

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Biata Podlaska. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest
obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celéw statutowych, Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ takie poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujagcym porzadkiem
prawnym.

§4

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziata

na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001

r., nr 79, poz. 855 z pdin. zm.) i ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96 poz. 874 z pdin. zm.) oraz w oparciu

0 postanowienia niniejszego Statutu.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawnymi.

§6

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych

celach.

§7

Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim o prace spoteczng cztonkdw.

Rozdziat Il. Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§8
Celami Stowarzyszenia s3:
1) integracja Absolwentéw Panstwowej Szkoty Wyiszej im. Papieza Jana Pawta |l w Biatej
Podlaskiej,



2)
3)
4)
5)
6)

wzajemna pomoc w sytuacjach zyciowych i zawodowych cztonkéw Stowarzyszenia,
dziatalno$¢ na rzecz promocji i rozwoju uczelni,

przekazywanie wiedzy zwigzanej z rozwojem zawodowym cztonkéw Stowarzyszenia,
prowadzenie doradztwa i posrednictwa personalnego oraz zawodowego,

wspieranie inicjatyw naukowych, samoksztatceniowych i gospodarczych cztonkéw
Stowarzyszenia.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

inicjowanie i organizowanie zebran Stowarzyszenia,
organizowanie spotkan integracyjnych w celu wymiany spostrzezen i doswiadczen zyciowych,
nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z innymi stowarzyszeniami o podobnym profilu,
wzajemng pomoc w zdobywaniu i pogtebianiu wiedzy oraz stosowaniu jej w praktyce,
organizowanie seminariéw, zjazdow, konferencji i szkoled majgcych na celu rozwdj
zawodowy, intelektualny i kulturalny,
udziat w otwartych wyktadach, sesjach, konferencjach, uroczystosciach uczelnianych,
dziatalnos¢ popularyzatorska, wydawniczg, edukacyjna.

§10

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

badania rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2),

wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z),

wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14.Z),
pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.Z),

dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2),

dziatalnos¢ organizacji profesjonalnych (PKD 94.12.Z).

Rozdziat lll. Cztonkowie — prawa i obowigzki

§11
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) zwyczajnych,
2) honorowych,
3) wspierajgcych.
§12

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ Absolwent PSW im. Papieza Jana Pawta Il

w Biatej Podlaskiej, ktoéry:

1)
2)
3)
4)
5)

posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

nie jest pozbawiony praw publicznych,

zadeklarowat wole przystgpienia do Stowarzyszenia,

ztozyt deklaracje przystgpienia do Stowarzyszenia,

zostat przyjety przez Zarzad w poczet cztonkdw Stowarzyszenia.

2. Za Absolwenta PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej przyjmuje sie osobe, ktéra
ukonczyta studia | stopnia, Il stopnia lub studia podyplomowe realizowane w PSW w Biatej

Podlaskie;.



§13
W przypadku, gdy Zarzad odmowit kandydatowi przyjecia do Stowarzyszenia lub dokonat
skreslenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia, przystuguje mu odwotanie do Walnego Zebrania
w terminie 30 dni od doreczenia decyzji przez Zarzad. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.
§14
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo do:
1) czynnego udziatu w spotkaniach Stowarzyszenia,
2) informacji na temat dziatalnosci Stowarzyszenia,
3) czynnego i biernego udziatu w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
4) zgtaszania wnioskéw dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia,
5) gtosowania nad decyzjami podejmowanymi przez Walne Zebranie Cztonkdw.
§15
Do obowigzkéw cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia nalezy:
1) przestrzeganie postanowien Statutu, uchwat i zarzadzen wtadz Stowarzyszenia,
2) dbanie o dobre imie Stowarzyszenia,
3) czynny i staty udziat w pracach Stowarzyszenia,
4) popularyzacja i promocja Stowarzyszenia,
5) regularne optacanie sktadek.
§16
1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba, ktéra wniosta wybitny wktad
w dziatalnosé i rozwdj Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad na wniosek co najmniej 10 cztonkdow
Stowarzyszenia.
3. Cztonkowie honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogg jednak
bra¢ udziat z gtlosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie
prawa jak cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia.
4. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
§17
1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, wyrazajgca gotowos¢ udzielania
pomocy i popierajgca cele statutowe Stowarzyszenia.
2. Cztonkdw wspierajgcych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia.
3. Cztonkowie wspierajacy nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga jednak
brac udziat z gtlosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie
prawa jak cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia.
3. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek optacania sktadek.
§18
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu Absolwentéw PSW wygasa na skutek:
1) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,
2) razacego sprzeniewierzenia sie dobremu imieniu Stowarzyszenia,
3) nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich za okres 2 lat,



4) skreslenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia przez Zarzad na wniosek cztonka lub cztonkéw
Stowarzyszenia w przypadku popetnienia czynu powaznie naruszajgcego przepisy Statutu
i dziatania na szkode Stowarzyszenia oraz niedopetniania obowigzkéw cztonka Stowarzyszenia,
5) $mierci.

Rozdziat IV. Wiadze Stowarzyszenia, tryb dokonywania ich wyboru, uzupetnienia sktadu
oraz ich kompetencje

§19
Witadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkdéw, zwane dalej ,Walnym Zebraniem”,
2) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,,Zarzgdem”,
3) Komisja Rewizyjna.
§20
1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. W sprawach, ktérych statut nie okresla wtasciwosci wtadz stowarzyszenia, podejmowanie
uchwat nalezy do Walnego Zebrania.
§21
W Walnym Zebraniu moga brac udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia:
1) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
2) z gtosem doradczym — cztonkowie honorowi, wspierajgcy oraz zaproszeni goscie.
§22
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
§23
1. Walne Zebranie zwyczajne zwotuje Zarzad przynajmniej raz w roku, w celu przedtozenia
sprawozdania i uzyskania absolutorium.
2. Zarzad zwotuje Walne Zebranie zwyczajne w kazdej wazinej sprawie, jezeli uzna to za
stosowne.
§24
Walne Zebranie nadzwyczajne moze zosta¢ zwotane przez Zarzad na pisemny wniosek:
1) Komisji Rewizyjnej,
2) co najmniej 10 cztonkdéw Stowarzyszenia.
§ 25
Walne Zebranie zwoftuje sie nie pdzniej niz 1 miesigc od ztozenia pisemnego wniosku Zarzagdowi.
§26
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1) wystuchanie i ocena sprawozdania Zarzadu,
2) udzielenie lub odmowa udzielenia absolutorium wtadzom Stowarzyszenia,
3) wystuchanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej,
4) wybor wtadz Stowarzyszenia,
5) przyjmowanie kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,
6) uchwalanie zmian Statutu,



7)

8)

9)

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia oraz zasad ich podziatu,
rozpatrywanie odwofan od decyzji Zarzadu w sprawie odmowy przyjecia w poczet cztonkéw
Stowarzyszenia lub pozbawienia cztonkostwa,
podejmowanie uchwat w kazdej waznej sprawie wniesionej pod obrady, niezastrzezonej do
kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§ 27

Obrady Walnego Zebrania prowadzi Prezes Zarzadu lub Wiceprezesi Zarzadu.

1.

§28
Walne Zebranie podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby cztonkdw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, z zastrzezeniem
pkt. 2.
W przypadku, gdy Walne Zebranie nie dojdzie do skutku w pierwszym terminie z braku
kworum, moze podejmowac¢ prawomocne uchwaty jako zwotane w drugim terminie
tj. po uptywie 15 minut od godziny wyznaczonej dla pierwszego terminu. W tym przypadku
uchwaty podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§29

Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscia Stowarzyszenia, prowadzi sprawy

niezastrzezone Statutem innym organom.

§ 30
W sktad Zarzagdu wchodza:
1) Prezes Zarzadu,
2) | Wiceprezes i ll Wiceprezes Zarzadu,
3) Sekretarz,
4) Skarbnik.
§31
1. Zarzad jest wybierany na 4-letnig kadencje przez Walne Zebranie bezwzgledng wiekszoscia
gltoséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia
uprawnionych do gtosowania.
2. Kadencja Zarzadu rozpoczyna sie po uchwaleniu przez Walne Zebranie.

§32

Zarzad lub jego cztonkowie mogg byé odwotani przez Walne Zebranie w trakcie kadencji

na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek 10 cztonkéw Stowarzyszenia wiekszoscig 2/3 gtosow

przy obecnosci co najmniej potowy ogodlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych

do gtosowania.

1.

2.

§33
W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub ustgpienia catego Zarzadu zwotuje sie Walne
Zebranie w celu uzupetnienia sktadu lub dokonania wyboru nowego Zarzadu.
Kadencja wybranej wtadzy Zarzadu rozpoczyna sie po uchwaleniu przez Walne Zebranie
do konca trwajacej kadencji Zarzadu.



§34

Do zadan Zarzadu nalezy:

1) realizacja przyjetego przez Walne Zebranie planu dziatania,

2) kierowanie Stowarzyszeniem i wykonywanie biezgcych spraw,

3) zwotywanie Walnego Zebrania w celu omdwienia biezgcych zadan,

4) przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkéw Stowarzyszenia,

5) prowadzenie aktualnego rejestru cztonkéw Stowarzyszenia,

6) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i zacigganie zobowigzan jednoosobowo przez
Prezesa Zarzadu lub przez dwdch cztonkédw Zarzadu tgcznie, w tym jednego Wiceprezesa
Zarzadu,

7) realizacja celow statutowych Stowarzyszenia,

8) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia i przedstawienie ich wtasciwym
organom nadzoru.

§35

Zarzad moze powotywac¢ na czas okreslony lub nieokreslony, w formie uchwaty, komisje

lub zespoty w celu realizacji okreslonych zadan.

§ 36

Uchwaty Zarzagdu zapadajg zwykfa wiekszoscig gtosow.

§ 37

Do zadan Prezesa Zarzadu nalezy:

1) przedstawianie Walnemu Zebraniu propozycji planu dziatan Zarzadu,

2) jednoosobowo reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i zacigganie zobowigzan
w sprawach Stowarzyszenia,

3) zwotywanie i przewodniczenie zebraniom oraz Walnemu Zebraniu,

4) kierowanie biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia.

§ 38
W razie nieobecnosci Prezesa Zarzagdu wykonywanie zadan z § 37 nalezy do kompetencji
Wiceprezesa Zarzadu.

§39

Do zadan Skarbnika nalezy:

1) prowadzenie ksiegowosci budzetowej i gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

2) opracowanie sprawozdan finansowych z dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia raz na rok
oraz po zakonczeniu kadencji Zarzadu.

§40
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Kontroluje jego dziatalnos¢ nie rzadziej niz raz w roku.

§41

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczacego i dwdch cztonkéw wybranych na okres 4-
letniej kadencji przez Walne Zebranie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci
co najmniej potowy ogdlne;j liczby cztonkdéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

2. Kadencja Komisji Rewizyjnej rozpoczyna sie po uchwaleniu przez Walne Zebranie.

§42



1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w skfad innych wtadz Stowarzyszenia,
z wyjatkiem Walnego Zebrania.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzagdu z gftosem
doradczym.
§43
1. W razie ustgpienia ktéregos z cztonkédw Komisji Rewizyjnej lub catej Komisji Rewizyjnej,
zwotuje sie Walne Zebranie w celu uzupetnienia sktadu lub wyboru nowego sktadu Komisji
Rewizyjne;j.
2. Kadencja wybranej wiadzy Komisji Rewizyjnej rozpoczyna sie po uchwaleniu przez Walne
Zebranie do korica trwajacej kadencji Komisji Rewizyjnej.
§44
Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) wydawanie opinii o sprawozdaniu Zarzgdu za rok dziatalnosci,
2) kontrola prac Stowarzyszenia dokonywana na pisemny wniosek co najmniej 10 cztonkdéw
ogolnej liczby Stowarzyszenia,
3) sktadanie wnioskéw o udzielenie absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia.
§45
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.
§ 46
Z kazdej dokonanej kontroli Komisja Rewizyjna przedktada sprawozdanie Walnemu Zebraniu.

Rozdziat V. Majatek Stowarzyszenia

§47
Stowarzyszenie uzyskuje srodki finansowe poprzez:
1) dotacje, darowizny, subwencje, sktadki cztonkowskie,
2) inne Zrodta finansowania zatwierdzone uchwaty Zarzadu, a nie sprzeczne z przepisami prawa
i Statutem Stowarzyszenia, w tym z prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.
§48
Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych, nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkdw Stowarzyszenia.
§ 49
Wszelkie srodki pieniezne, mogg by¢ przechowywane wytgcznie na koncie Stowarzyszenia.
§ 50
Stowarzyszenie prowadzi ewidencje swoich dochoddéw i wydatkéw wedtug obowigzujacych zasad
rachunkowosci. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

Rozdziat VI. Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§51

Statut moze zosta¢ zmieniony przez Walne Zebranie na pisemny wniosek Zarzadu lub na pisemny
whiosek co najmniej 10 cztonkéw ogdlnej liczby cztonkdw Stowarzyszenia.



§52

1. Zmiana Statutu jest dokonywana w gtosowaniu kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtoséw,
przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw Stowarzyszenia uprawnionych
do gtosowania.

2. W przypadku, gdy podczas gtosowania Walnego Zebrania nad zmiang Statutu nie zbierze sie
wymagane kworum, po uptywie 15 minut przeprowadza sie drugg ture gtosowania, podczas
ktorej uchwate dotyczacg zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje sie kwalifikowang
wiekszoscig 2/3 gtoséow cztonkdédw uprawnionych do gtosowania obecnych na Walnym
Zebraniu.

§53
Uchwata w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zebrania powzietej
wiekszoscig 2/3 gtoséw cztonkdw Stowarzyszenia obecnych na Walnym Zebraniu.

§ 54

Uchwata w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia okresla przeznaczenie jego majgtku oraz podlega

zatwierdzeniu przez wtadze rejestrujaca.

Rozdziat VII. Przepisy koncowe

§55
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie obowigzujgce przepisy
prawa o Stowarzyszeniach.

§56
Niniejszy Statut wchodzi w zycie z chwilg zarejestrowania Stowarzyszenia przez Sad.



